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1. PROPOSITO

Formalizar o processo e acdes necessdrias para concessao de férias.

2. PARA QUEM E ESTE PROCEDIMENTO?

Todos os setores do Estaleiro Maua.

3. REFERENCIAS

CLT, artigos 129 a 152; Convencado Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho e Regulamentos da
Empresa.

4. TERMOS UTILIZADOS

FERIAS — E o periodo em que o empregado se afasta do trabalho sem prejuizo da remuneracéo, a fim de que
possa descansar dos esforcos fisicos e mentais despendidos em seu trabalho.

PERIODO AQUISITIVO — Apds cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, o
empregado adquire o direito a férias, na proporcéo que define o artigo 130, da CLT.

PERIODO CONCESSIVO — E o periodo de 12 (doze) meses subsequentes em que o empregador esta
obrigado a conceder as férias (artigo 134, CLT), sob pena de pagar a remuneracéo delas em dobro (artigo 137,
CLT) ao empregado.

FRUICAO - E o periodo em que efetivamente sio gozadas as férias.

5. DESCRICAO

5.1 DIREITO A FERIAS

Cumprido o periodo aquisitivo (12 meses do dia e més), o colaborador tera direito a férias, conforme lei vigente.
As férias deverao ser gozadas antes do vencimento 11 meses ap0s o periodo aquisitivo;

O periodo em que as férias serdo concedidas é prerrogativa exclusiva do empregador, entretanto, deve ser na
medida do possivel, compatibilizado com os interesses do colaborador, desde que respeitado o limite do
periodo concessivo, que corresponde a 11 (onze) meses a partir da data do periodo aquisitivo;

E facultativo ao colaborador converter 1/3 (um terco) do periodo de férias a que tiver direito em abono
pecuniério;

O colaborador perdera o direito aos dias de férias, devido a auséncias nao justificadas, conforme tabela abaixo:
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Periodo de Faltas Dias de férias que
injustificadas tem direito
5 dias ou menos 30
6 a 14 dias 24
15 a 23 dias 18
24 a 32 dias 12
33 dias ou mais 0

5.2 PAGAMENTO DAS FERIAS

O pagamento da remuneracao de férias sera efetuado por deposito direto em conta bancaria do colaborador,
até 2 (dois) dias antes do inicio da mesma.

5.3 FERIAS COLETIVAS

A concessdo ou nao das férias coletivas é prerrogativa exclusiva da Empresa, podendo a mesma determinar a
data de inicio e término.

Os colaboradores contratados ha menos de 12 (doze) meses gozardo, na oportunidade, férias proporcionais,
iniciando-se entdo novo periodo aquisitivo.

Recursos Humanos fornecera as respectivas areas uma planilha separada por centro de custo para que
informe quais colaboradores irdo gozar as férias coletivas.

As areas deverdo devolver a planilha de programacéo de férias coletivas com 30 (trinta) dias de antecedéncia
ao inicio das férias.

Os recibos de férias coletivas serdo entregues aos administrativos, para que sejam colhidas as devidas
assinaturas e devolvidos ao RH no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

Para que a Empresa possa conceder férias coletivas aos seus colaboradores, devera a mesma comunicar a
SRTE, com antecedéncia minima de 15 dias, e também no mesmo prazo ao Sindicato de Trabalhadores da
categoria.

5.4 Considerac6es Finais

N&o sera permitido, em nenhuma hipétese, trabalhar no periodo de férias;
Durante o periodo de férias o crachd para acesso a empresa e ao ponto ficar4 bloqueado para marcacéo;

Quaisquer excecdes a essa politica somente serd concedida com a aprovacgéo da presidéncia do estaleiro.

6 ANEXOS.

Nao aplicavel
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